Jarfalla Simséllskap bildades 1971 och ar en forening som erbjuder simidrott inom simning,

vattenpolo och konstsim. Jarfélla Simsallskap (simsektionen) erbjuder en bred verksamhet for alla

aldrar inom vattenvana, siminlarning, motion och tavlingssimning. Har ar alla valkomnal!
Verksamheten genomsyras av JS-linjen som bygger pa var vision och vardegrund baserad pa Svenska
simférbundets simlinje. Idag har klubben mer dan 1 200 medlemmar, fran babysim till simmare som tavlar pa
elitniva. Verksamheten bedrivs framst i Jarfallabadet, ca 2 mil nordvast om Stockholm.

Ny medarbetare till Breddverksamheten

Om tjansten:

Vi erbjuder dig en anstéllning i en av Sveriges mest framgangsrika simklubbar pa barn, ungdoms- och
juniorniva.

For att ta vidare var strategi och fortsatta utveckling soker vi en ny medarbetare som vill vara med

och utveckla Jarfalla Simsallskaps Breddverksamhet. Tjdansten &r en tillsvidareanstallning pa 60% dar
du ar med och driver var breddverksamhet framst administrativt men dven fran bassangkanten.

| tjansten ingar bland annat féljande arbetsuppgifter:

¢ Vara ansvarig for sim- & leks planering, administration, utvardering och utveckling
¢ Rekrytera och handleda simledare samt administration kopplat till detta

¢ Foraldrakontakter

¢ Medlemsservice

¢ Medlem i simsektionen

¢ Deltaga vid ledarmoéten och internutbildningar inom breddverksamheten

Erfarenhet och kunskap

Du har férmagan att inspirera, ta initiativ och utveckla verksamheten tillsammans med dina kollegor.
Du ar bra pa att organisera och leda andra dar du kan se bade individens- och gruppens behov. Du
brinner for att uppmuntra och utveckla barn och unga ledare. Som person ar du strukturerad och har
en formaga att fokusera pa ratt saker.

Det dr meriterande om du har utbildning inom simidrott (Grundutbildning for tranare +
Simlinjeassistent + Simlinjeinstruktdr/Simlarare 2-8 ar), men det ar inte ett krav.

Ovrigt

Jarfalla Simsallskap ar medlem i Arbetsgivaralliansen och har kollektivavtal. Tjansten foljer
verksamhetens tider vilket innebar arbete pa kvallar och helger ndr uppdraget sa kréver.

Du kommer att rapportera till Breddansvarig samt Simkommittén som ansvarar for verksamhetens
utveckling och mal. Tilltrade sa snart som mojligt med hansyn tagen till eventuell uppsagningstid.

Vid anstéllning samt en gang per ar begar vi utdrag belastningsregistret.
Vi tillampar 6-man provanstallning och manadslon utgar enligt 6verenskommelse.

Vialkommen med din anskan, bestaende av ett personligt brev och CV, via e-post till;

Daniel Wramfors, Sportchef, daniel.wramfors@jarfallasim.org senast den 15 mars 2024

(intervjuer kommer att hallas I6pande).
Eventuella fragor besvaras av Malin Bengtsson, Breddansvarig, malin.bengtsson@jarfallasim.org
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