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VASTSVENSKA SIMFORBUNDET

en del av svensk simidrott



Verksamhetsinriktning 2018-2019

Vastsvenska simforbundet (VSSF) &r ett SDF i Svenska simforbundet (SSF) och vara
aligganden framgar av vara stadgar. Vi ska verka for att varje férening inom distriktet har
basta mdjliga stdd och hjalp att utféra sin verksamhet

Under perioden 2018-2019 kommer VSSF tillsammans med vara féreningar att arbeta med
aktiviteter som framjar utveckling av vart distrikt och svensk simidrott. Strategi 2025 och
Verksamhetsinriktning 2018-2019 fér svensk simidrott ligger som grund for vara
verksamhetsmal men praglas av de behov som é&r viktiga lokalt fér vara féreningar och
simidrottare.

Karnverksamhet
VSSFs uppdrag som SDF &r att samordna och utféra aktiviteter for foreningarna i vart distrikt.

— Vi ska arrangera distriktstavlingar pa olika nivaer, DM, JDM, SumSim Region samt Var-
och Héstsimiaden.

— Vi ska samordna och hantera sanktion for alla téavlingar som genomfors i distriktet och
sakerstélla en god tavlingsplanering fér vara simidrotter.

— Vi ska tillhandah&lla utbildning efter vara féreningars behov och sakerstélla en god
utbildningsplanering fér alla simidrotter.

— Vi ska tillhandah&lla funktionarsutbildning och hantera funktionérslegitimation for
simning samt verka fér val fungerande tévlingsarrangemang i vart distrikt.

— Viska pa uppdrag av vara féreningar genomféra olika satsningar for att utveckla vara
simidrottare pa olika nivaer. Exempel p& dessa &r Team Future och Team West for
simmare.

Strategi 2025
Verksamhetsinriktningen fér 2018-2019 tar sikte pd var vision "Svensk simidrott i varldsklass i
ett Sverige dar alla kan simma” och utgdr fran det dttadriga strategidokumentet "Vision 2025".

Yttercirkeln i bilden visar de strategiska omradena som svensk simidrott tillsammans arbetar
mot. Féreningarnas verksamhet &r inte uppdelade i dessa strategiska omradena men alla
féreningar har ndgra grundldggande verksamhetsomraden som &r konstanta dver tid,
féoreningens byggstenar.

Byggstenarna eller de grundldggande verksamhetsomradena &r innercirkeln i bilden. Fér att

tydliggéra féreningarnas utmaningar inom dessa grundldggande verksamhetsomraden tar
Verksamhetsinriktningarna sin utgangspunkt i dem.
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Prioriterade omradden 2018-2019

Under de kommande aren &r var ambition att fokusera pd och utveckla féljande omraden.

Undervisning, traning, tavling

Undervisning, traning och tavling ar karnverksamheten dar simidrottaren och personen
i simundervisningen &r aktiva och bestar av regelverk, arrangemang, trdningsupplégg,
utvecklingstrappor med mera.

Tavlingsplanering 2019 "Simiaden till Elit”
Utveckling konstsim, simhopp, vattenpolo
Behalla simidrottare i distriktet upp i aldrarna
Utveckla och bredda Team West och Team Future

Organisation
Organisationen som férening, distrikt, férbund behdver for att bedriva en kvalitativ
verksamhet (organisations- och féreningsutveckling)

Utveckla konceptet, bredda innehallet och 6ka deltagandet pa Simidrottsforum Vést
Erfarenhetsutbyte och samverkan med &6vriga distrikt

Ny hemsida med mer innehall och beskrivning av verksamheten

Okad narvaro i sociala medier fér battre kommunikation och samverkan med och
mellan vara medlemmar

Varderingsstyrd verksamhet
Vardegrund och varderingar som gor verksamheten attraktiv for simidrottaren
(vardegrundsarbete, inkludering, delaktighet m.m.)

e Simidrott for alla. Inspireras och ta fram ett stdd till féreningarna hur de kan arbeta i
fragan.

Anldaggning
Anléggningstillgéng &r en grundférutsattning for att bedriva kdrnverksamheten
(bassangutnyttjande, bassangtider, renovering, ombyggnation, nybyggnation m.m.)

e Inbjuda till dialog med kommuner och andra intressenter
e Verka for fler och battre anlaggningar i distriktet
e Fran badhus till simidrottsanldggning - verka for 6kad kunskap om vara behov

Ledare och anstdllda
Kompetenta ledare och anstdllda som driver verksamheten och méter de aktiva.
Utveckling genom bland annat utbildning och kompetensutveckling.

e Behdlla och utveckla ledare pd alla nivaer
e Behovsanpassa utbildningsplanen utifrdn vara féreningars énskemal
e Introducera BAS-utbildning fér vara féreningar



